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Усиление целевой подготовки, создание 
инженерных классов и открытие 
восстребованных специальностей
Что нового ждет абитуриентов?

Елена КУНАХОВЕЦ

Вступительная кампания-2022 стартовала в Беларуси 2 мая — с момента начала реги­
страции на централизованное тестирование. Как заверяют эксперты, особых потрясений 
для абитуриентов и их родителей не предвидится: изменения в Кодекс об образовании 
Республики Беларусь вступят в силу в будущем году. Главная особенность нынешнего 
вступительного сезона — в увеличении приема за счет средств бюджета по медицинским 
специальностям и профилю «Педагогика», сокращения же по набору будут на IT и неко­
торым техническим специальностям по внебюджету. Цифры приема на 2022-й уже опре­
делены и размещены на официальных сайтах учебных заведений, подача документов 
продолжит осуществляться по отработанной в предыдущие годы схеме. Пока же нынеш­
ние выпускники определяются с выбором профессии, активно изучают предложения уч­
реждений образования, «РСГ» выяснила, что нового ждет абитуриентов, желающих свя­
зать свою жизнь со строительной сферой.

Актулизация знаний 
и навыков

Ведущие позиции по подготов­
ке инженеров и проведению науч­
ных исследований для стройкомплек- 
са Беларуси занимает БИТУ. Ежегодно 
из главной кузницы технических кад­
ров выпускаются сотни молодых спе­
циалистов. В рамках выездной пресс- 
конференции, организованной РУП 
«Дом прессы», представители вуза рас­
сказали об особенностях приемной 
кампании-2022, наиболее популярных 
среди абитуриентов специальностях, 
а также порассуждали о престиже 
и востребованности технического об­
разования в целом,

По словам первого проректора 
БИТУ Георгия ВЕРШИНЫ, в нынешнем 
году главный технический вуз страны 
планирует принять 4365 абитуриентов 
(плюс 101 человек на военно-техниче­
ский факультет). При этом цифры прие­
ма на бюджет фактически остались 
на прежнем уровне: набор соста­
вит лишь на И  человек меньше, чем 
в прошлом году. А вот по внебюджету 
намечается более серьезное сокраще­
ние: планируется принять на 70 чело­
век меньше, чем годом ранее.

— Несмотря на то  что в целом мы 
работаем по классической схеме прие­
ма, на некоторые нюансы нынешней 
вступительной кампании все же сто ­
и т  обратить внимание. Во-первых, из­
менения коснутся процедуры поступ­
ления граждан Российской Федерации, 
сдающих единый государственный эк­
замен (ЕГЭ): таких абитуриентов мы 
будем принимать на общих основани­
ях. Во-вторых, планируем усилить це­
левую подготовку молодых специали­
стов. И это  касается не только педаго­
гических специальностей. Особенно ак­
туальной данная работа видится для 
ядерной энергетики, строительства, 
таможенного дела. На целевую подго­
товку в этом году примем 42 абиту­
риента. Для молодых людей плюс т а ­
кой формы в том, что они обучаются 
за счет бюджета. Целевая подготов­
ка, на мой взгляд, — лучший вариант 
для тех, кто сознательно хочет по­
строить карьеру на одном предприя­
тии. Многие организации заинтересова­
ны в таких кадрах. Но, если человек хо­
чет большей свободы, тогда ему стоит 
присмотреться к внебюджетной фор­
ме получения высшего образования, — 
поделился Георгий Александрович. —
Инженерный труд сегодня очень высоко 
ценится. К примеру, доходы наших вы­
пускников, чья профессиональная дея­
тельность связана со строительством 
и эксплуатацией автомобильных дорог.

обустройством мостов, транспорт­
ных тоннелей и метрополитена, а та к ­
же энергетикой [работа по обслужива­
нию БелАЭС) вполне сопоставимы с за­
работной платой /Т-специалистов.

Потребность в инженерных кадрах 
в стране настолько велика, что в хо­
де процедуры распределения, призна­
ется первый проректор, университет 
пока не может удовлетворить заявки 
всех предприятий, нуждающихся в мо­
лодых специалистах.

К слову, только за последнее десяти­
летие в главном техническом вузе стра­
ны открыто полсотни новых специаль­
ностей. Чтобы запустить этот процесс, 
акцентирует внимание Георгий Верши­
на, сотрудникам университета необхо­
димо проделать огромную подготови­
тельную работу: провести фундамен­
тальные и прикладные исследования, 
подготовить специалистов-преподава- 
телей, и только потом, собственно, на­
чинается сам учебный процесс. Откры­
тие новой специальности не проиэой- 
дет без трех ключевых составляющих: 
наличия соответствующей материаль­
но-технической базы, научной школы 
и информационного обеспечения.

— Подготовку специалистов по на­
правлениям, которые необходимы госу­
дарственной экономике, мы обязатель­
но обеспечим. Так, в минувшем году да­
ли стар т  подготовке кадров по направ­
лениям: «Проектирование и эксплуата­
ция атомных электрических станций», 
«Промышленный дизайн (транспорт­
ных средств)» и «Инновационная тех­
ника для строительного комплекса». 
В 2022-м в рамках специальности «Эко­
номика и организация производства» 
открывается новое направление — 
«Цифровые технологии в промышлен­
ных предприятиях». Будем готовить 
специалистов-маркетологов и специа- 
листов-менеджеров по организации 
производств. Сейчас активно работаем 
в области беспилотного транспорта: 
в перспективе, конечно же, откроем

новую специальность и по этому на­
правлению, — подчеркнул Георгий 
Александрович.

Перед учебными заведениями остро 
стоит вопрос по актуальности знаний 
и навыков, которые получает специа­
лист за четыре-пять лет обучения, так 
как за это время технологии могут 
шагнуть далеко вперед. Поэтому, ак­
центировал внимание первый прорек­
тор БИТУ, каждого студента главного 
технического вуза страны, независимо 
от специальности, обучают цифровым 
и нанотехнологиям (создание новых 
материалов].

— Когда молодой человек знает, как 
создаются новые материалы, знает 
цифровые технологии, он может раз­
работать технологию получения но­
вых изделий. Для их грамотной презен­
тации, как известно, необходимо вла­
деть элементами дизайна. Плюсом 
также будет знание иностранных язы­
ков, что дает возможность работать 
в любой точке земного шара и быть 
универсальным специалистом: диплом 
БИТУ признается во всех странах ми­
ра. Такую задачу и решает наш вуз 
по всем специальностям и образова­
тельным программам, — поделился 
Георгий Вершина.

Также первый проректор БИТУ про­
анонсировал создание в ближайшей 
перспективе профильных классов ин­
женерной направленности при вузе. 
Предполагается, что уже к 1 сентя­
бря нынешнего года каждый факуль­
тет университета откроет такой класс 
в гимназиях или лицеях крупных горо­
дов республики. Уже разрабатываются 
соответствующие учебные программы. 
Впрочем, дальнейший успех такого но­
вовведения зависит от активности 
школьников. Если интерес к профилям 
будет высоким, представители вуза го­
товы выйти на Министерство образо­
вания с конкретными предложениями 
по введению в правила приема льгот 
для поступления в университет этой

категории абитуриентов. К слову, та­
ким «бонусом» в республике пока мо­
гут воспользоваться выпускники пе­
дагогических, сельскохозяйственных 
и военно-патриотических классов.

Гибкое реагирование 
на потребности рынка 
труда

За техническим образованием бу­
дущее, ведь все новые идеи, как пра­
вило, генерируются носителями зна­
ний инженерно-технического профиля, 
убежден ректор Республиканского ин­
ститута профессионального образова­
ния Валерий ГОЛУБОВСКИЙ.

— Техническое образование сегод­
ня проникает во все сферы жизнедея­
тельности. Выбрав э т о т  путь, амби­
циозные молодые люди никогда не оши­
бутся, — акцентировал внимание Ва­
лерий Николаевич. — Учреждения про­
фессионально-технического образова­
ния, колледжи равномерно распределе­
ны по стране, находятся в зоне шаговой 
доступности в любом регионе и реша­
ю т главную образовательную задачу. 
Только в структуре БИТУ сегодня функ­
ционирует девять колледжей-филиа­
лов, выпускники которых могут про­
должить обучение в вузе по сокращен­
ной программе.

В нынешнем году учреждения сред­
него специального образования при­
мут около 39,5 тыс. абитуриентов. При­
ем будут осуществлять 110 колледжей 
(из них восемь частной формы соб­
ственности) и 84 учреждения образо­
вания, реализующие образовательные 
программы среднего специального об­
разования. Учреждения профессио­
нально-технического образования го­
товы принять около 26,7 тыс. человек. 
Прием осуществляют 125 профессио­
нально-технических училищ и 41 уч­
реждение образования другого уровня, 
реализующее образовательные прог­
раммы профессионально-технического 
образования по более чем 250 профес­
сиям. При этом специальности реально­
го сектора экономики составляют 74 %.

— Все учреждения образования идут 
в ногу со временем, занимаются об­
новлением специальностей. К  примеру, 
с нынешнего года в Минском государ­
ственном архитектурно-строитель­
ном колледже будут готовить техни- 
ков-архитекторов по специальности 
«Архитектурный дизайн городской сре­
ды». Набрать планируют 25 человек. 
За без малого четыре года выпускники 
9-х классов смогут овладеть довольной 
перспективной на сегодняшний день 
профессией. Сферой деятельности мо­
лодых специалистов станут проект­
ные организации различных форм соб­
ственности, предприятия, занима­
ющиеся благоустройством и озеленени­
ем территорий, а также организации, 
специализирующиеся на реконструкции 
и реставрации зданий, — подчеркнул 
Валерий Голубовский.

«Новинкой» порадует и филиал «Бе­
лорусский государственный колледж 
промышленности строительных мате­
риалов» Белорусского государствен­
ного технологического университе­
та. Здесь с нового учебного года дадут 
старт подготовке техников-техноло- 
гов по специальности «Обслуживание 
систем водоподготовки и водоочист­
ки». После 3,5 лет обучения молодые 
люди смогут принимать участие в раз­
работке схем технологических процес­
сов, управлении технологическим про­
цессом водоподготовки и водоочистки, 
а также осуществлять контроль каче­
ства воды.

В тему!
Прием документов на уровень 

профессионально-технического 
образования в этом году стартует 
15 июня и завершится 20 августа.

Вступительная кампания на уро­
вень среднего специального обра­
зования пройдет с 20 июля по 18 ав­
густа. Поступать в ссузы можно как 
на основе базового, так и общего 
среднего образования.

Прием документов в вузы пла­
нируется начать с 18 июля и завер­
шить на бюджете 24 июля, на плат­
ной основе — 8 августа.

В сфере профессионально-техниче­
ского образования также гибко реаги­
руют на изменяющуюся потребность 
рынка труда, ежегодно совершенствуя 
структуру подготовки кадров. В 2022 
году планируется прекратить (прио­
становить) прием по 132 невостребо­
ванным профессиям и открыть подго­
товку по 141 новой для отдельных уч­
реждений профтехобразования. Так, 
к примеру, на рынок труда возвращается 
редкая, но, как оказалось, очень востре­
бованная сегодня профессия печника.

— В рамках реализации образова­
тельных программ дополнительно­
го образования взрослых Минский го­
сударственный профессиональный 
лицей № 5 транспортного строи­
тельства предлагает взрослому насе­
лению освоить эту  профессию. Всего 
за пару месяцев вечернего обучения 
можно получить свидетельство го­
сударственного образца. Но профес­
сия печника оказалась настолько вос­
требованной и в молодежной среде, 
что мы решили в нынешнем году о т ­
крыть набор по специальности «Ка­
менщик-печник» на базе 9 классов. 
Спрос на таких работников большой, 
а специалистов очень мало, — поясня­
ет директор учреждения образования 
Инесса КУЗЬМИНА. — Выпускники ли­
цея с таким дипломом смогут рабо­
т а т ь  как самозанятые граждане и за­
ниматься индивидуальной предприни­
мательской деятельностью. Устрой­
ство каминов, барбекю, печей нынче 
в моде. Интересную и редкую профес­
сию за три года ребятам помогут осво­
ить наши мастера производственного 
обучения — настоящие профессионалы 
своего дела. Всего на сдвоенную специ­
альность (каменщик - 4 - й  разряд, печ­
ник — 3-й разряд) планируем набрать 
28учащихся.

Еще одной образовательной «новин­
кой» этого года по праву можно считать 
открытие новой для Беларуси специ­
альности «Урбанология и сити-ме­
неджмент» в Брестском государствен­
ном университете им. А.С. Пушкина. 
По окончании 4-летнего курса обуче­
ния выпускникам будет присваиваться 
сдвоенная квалификация «Урбанолог. 
Менеджер». На своих первых рабочих 
местах молодым людям придется ре­
шать довольно широкий спектр про­
фессиональных задач: от обеспече­
ния комфортных условий проживания 
и досуга населения на основе модели­
рования оптимального сочетания ком­
понентов городского пространства 
средствами ГИС-технологий и циф­
ровой визуализации до разработки 
и реализации мер по рациональному 
использованию природных ресурсов и 
их воспроизводству, предотвращению 
загрязнения окружающей среды, раз­
работки схем обращения с бытовыми 
и коммунальными отходами, восста­
новления нарушенных ландшафтов.
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